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INSPECTIA MUNCII

Catre: INSPECTORATELE TERITORIALE DE MUNCA
In atentia Doamnei/Domnului Inspector Sef

Ref: adresa Doamnei Renate Weber - Avocatul Poporului formulata in atentia
Ministerului Muncii si Protectiei Sociale si redirectionata Inspectiei Muncii.

Stimata Doamna/ Domnule Inspector Sef,

V& informam cd institutia Avocatul Poporului ne-a adus la cunostintd faptul ca pe piata
muncii se manifesta “situatia dificild cu care se confruntd angajatii care se intorc la
locurile de muncd dupd ce fie au stat in carantind pentru cd au fost contacti directi ai
unor cazuri confirmate Covid-19, fie au fost pozitivi la testul SARS-CoV-2 si s-au vindecat,
salariati care nu sunt primiti de angajator la locul de muncd decdt dacd prezintd la
intoarcere un test pentru SARS-CoV-2 negativ*.

In aceste conditii am primit din partea acestei institutii solicitarea de a va recomanda
“intensificarea mediatizdrii in randul angajatorilor, a faptului cd pacientii asimptomatici
/simptomatici cu forme usoare ce au incheiat perioada de izolare de 14 zile de la data
primului test pozitiv, declarati vindecati fdrd al doilea test de control , isi pot relua
activitdtile curente si profesionale cu pdstrarea distantdrii si purtarea mdstii acasd si la
locul de muncd pentru incd 10 zile, cu respectarea prevederilor legale in vigoare, fard a
fi conditionati de efectuarea unui nou test“.

Va transmitem anexat adresa mai sus mentionata

Cu deosebita consideratie,
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INSPECTOR GENERAL DE STAT ADJUNET S.S.M.

Str. Matei Voievod, nr. 14, Sector 2, Bucuresti

Tel.: +4 021 302 70 31; fax: +4 021 252 00 97

E-mail: comunicare@inspectiamuncii.ro

Conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), informatiile referitoare la datele cu caracter personal cuprinse in acest
document sunt confidentiale. Acestea sunt destinate exclusiv persoanei/persoanelor mentionate ca destinatar/destinatari si altor persoane
autorizate sa-| primeasca. Dacd ati primit acest document in mod eronat, vd adresim rugdmintea de a returna documentul primit,
expeditorului
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020, institutia

In data de 31 augu

fx\%:é:l Poporulul s@qsesizat din oficiu ca urmare
i data de 26 august 2020

-con\cedlu -medical-cazul-a-

articolul publicat de

w-cauza-unyividPlegislativ”, pacientii cu

¢ N Una dintre situatii prezentate se ¥€
- ? pozitiv la coronavirus, a vrut sa megdrga la serv,
.X test, care a iesit pozitiv, iar cei de {a DSP ¢
W \Z' astfel, in concediul de odihna. N
&' Totodata, institutia Avgedtul Popofutpi s-a sesizat din oficiu rej a ,sil MQ(
dificild cu care se confrunid angajatii care se thlorc la locu e muncd ¥upd ce fie %Litgt in
carantind pentru cd au fost contacli directi ai unor cazuri con/l: azQﬂ'ovzd-l 9, fie au fost
pozitivi la testul SARS-CoV-2 si s-au vindecat, salariati care nu sunt prtmﬁ?de angajator la
\

locul de muncd decdt daca prezintd la intoarcere un test pentru SARS-CoV-2 negativ”.

in urma demersurilor intreprinse cu privire la situatiile mai sus expuse, am primit
urmitoarele informatii:

1. in legatura cu prima sesizare din oficiu, Ministerul Sanatatii ne-a comunicat ca
potrivit dispozitiilor Anexa nr.3, Partea 2 lit.b) pet. 2 lit.a) din Ordinul nr. 1513/2020":
. pacien(ii asimptomatici sau cu simplome ugoare, care nu necesitd internare - se pot izola la
domiciliu sau la locatia declarata, in situafia in care declara ca au conditii de izolare, sau intr-

o locatie alternativa atasatd unei unita(i sanitare, ori in spafii special desemnate in cazul in

pmlru aprobarea planurilor privind modalitatea de aplicare de catre directiile de sanatate publica judetene $i a municipiului Bucuresti. de
catre Institutul National de Sandtate Publica. de catre unitatile sanitare. precum si de catre serviciile de ambulanta judetene si Serviciul de
Ambulanta Bucuresti-llfov si de medicii de familic a masurilor in domeniul sanatatii publice in situatii de risc epidemiologic de infectare cu

virusul SARS-CoV-2 . ’
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care nu au condifii de izolare; in cazul izoldrii la domiciliu sau in locatia declaratd de pacient,
medicii de familie vor monitoriza zilnic starea de sdndtate. Acegti pacienfi
asimptomatici/simptomatici cu forme usoare ce au incheiat perioada de izolare de 14 zile de la

data primului test pozitiv, declarafi vindecafi fird al doilea test de control, isi pot relua

activitdile curente si profesionale cu pdstrarea distan{drii si purtarea mdstii acasd si la locul
de muncd peniru incd 10 zile, cu respectarea prevederilor legale in vigoare "

2. In cea ce priveste cea de-a doua sesizare din oficiu, Inspectia Muncii ne-a transmis
urmatoarele: ,, |

-, Petitiile inregistrate in care s-au identificat aspectele mentionate in adresa institufiei
Avocatul Poporului au fost solutionate in favoarea lucrdtorilor, in sensul in care, inspectorii
de muncd in colaborare cu Directiile Judetene de Sandtate Publicd, au adus la cunostinta’
angajatorilor cd mdsurile luate sunt abuzive §i cd se incalcd legislafia in vigoare, respectiv:
Recomandirile de prioritizare a testdrii pentru COVID-19 si Ordinul ministrului sandtdtii
nr. 1321/2020, precum si faptul.ca implicd obligatii financiare pentru lucratori. ‘

- Inspectia Muncii a luat nota de posibilitatea generalizdrii acestor situafii in condiiile
mentinerii starii de alertd si, pe cale de consecintd inspectoratele teritoriale de muncd vor
interveni preventiv in cadrul activitdtii de control desfisuratd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 55/2020 privind unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei
de COVID-19, pentru constientizarea angajatorilor §i informarea acestora in ceea ce priveste

legalitatea masurilor care pot fi luate la intoarcerea lucrdtorilor la locul de munca’.

Avand in vedere cele de mai sus, precum si faptul ca situatii de genul celor care au facut
obiectul sesizdrilor din oficiu ne sunt sesizate in continuare de petenti (angajatorii
conditioneazd reintoarcerea la locul de muncd de existenta unui test pozitiv), va adresim
_rugdmintea de a recomanda, inspectoratelor teritoriale de munca, sa intensifice mediatizarea in
randul angajatorilor a faptului ca pacientii asimptomatici/simptomatici cu forme ugoare ce au
incheiat perioada de izolare de 14 zile de la data primului test pozitiv, declarati vindecati fara
al doilea test de control, isi pot relua activititile curente si profesionale cu pastrarea distantarii
si purtarea mastii acasa si la locul de munca pentru inca 10 zile, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare, fard a fi conditionati de efectuarea unui nou test.

Cu deosebita consideratie,

(Qi/\\i\) P2

\ \%gqate Weber

Bucuresti, 26 noiembrie 2020



